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SUNUS

Degerli Paydaslarimiz,

Dianyamiz, iklim degisikligi, kaynaklarin tiikenmesi ve cevresel tahribat gibi giderek derinlesen
surdurdlebilirlik sorunlariyla karsi karsiya gelmektedir. Bu zorluklar, yalnizca hilkiimetlerin ya da 6zel
sektoriin degil, ayni zamanda bilgi Ureten, gelecegi sekillendiren Universitelerin de sorumlulugundadir.

Bezmialem Vakif Universitesi olarak, topluma ve cevreye karsi sorumlulugumuzun bilinciyle
surdurdlebilirligi temel degerlerimizden biri olarak benimsiyoruz. Egitim, arastirma ve toplumsal katki
faaliyetlerimizi; cevresel, sosyal ve yonetisim ilkeleriyle uyumlu bicimde donistirmeye devam
etmekteyiz.

Bu rapor, Universitemizin sirdirilebilirlik yolculugundaki gelismeleri, atmakta oldugumuz somut
adimlari ve gelecege yonelik hedeflerimizi seffaf bir sekilde kamuoyuyla paylasma iradesinin bir
gostergesidir. Enerji verimliliginden atik yonetimine, kapsayiciliktan toplumsal katki projelerine kadar
bircok alanda gerceklestirdigimiz calismalari bu raporda sizlerle bulusturuyoruz.

Surdurulebilir bir gelecek, ancak is birligi ve ortak akilla mimkindir. Bu dogrultuda, 6grencilerimizden
akademisyenlerimize, idari personelimizden dis paydaslarimiza kadar tiim bilesenlerimizin katkilarina
ylrekten tesekkiir ediyoruz.

Gelecek nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmak igin kararlilikla ¢alismaya devam edecegiz.

Bezmialem Vakif Universitesi
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BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESI

Bezmialem Vakif Universitesi’nin koklii gecmisi, 1845 yilinda Osmanlh Padisahi Il. Mahmud’un esi ve
Sultan Abdilmecid’in annesi Bezmidlem Valide Sultan tarafindan kurulan Gureba-i Mislimin
Hastanesi’'ne dayanmaktadir. Doneminin en ileri tibbi uygulamalarini, yoksul ve muhtag bireylere
ulastirma amaciyla vakfedilen bu miiessese, yaklasik iki asir boyunca toplum sagligina kesintisiz hizmet
sunarak Turkiye’'nin en eski saglik kuruluslari arasinda yer almistir. Bu tarihsel birikim (izerine insa edilen
ve 2010 yilinda T.C. Basbakanhk Vakiflar Genel Mudurligli tarafindan kurulan Bezmialem Vakif
Universitesi, tlkemizin ilk saghk temali vakif Gniversitelerinden biri olarak faaliyet géstermektedir.
Universite biinyesinde Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Saghk Bilimleri Fakiilteleri, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu, enstitiiler ve bircok arastirma merkezi yer almakta; cagdas bilgiyle donanmis, etik
degerlere bagli, topluma duyarli saglk profesyonelleri yetistirilmektedir.
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==

Merkez kampdisiiniin yani sira Eyiip sultan Yerleskesi, Sultangazi ilhan Varank Yerleskesi ve Bezmialem
Vakif Universitesi Dragos Hastanesi ile hizmet agini genisleten Bezmialem Vakif Universitesi, modern
teknolojilerle donatilmis derslikleri, similasyon laboratuvarlari, klinikleri ve uygulama atolyeleriyle
ogrencilere st diizeyde teorik ve pratik egitim sunmaktadir. Kurucusu Bezmialem Valide Sultan’in vakif
anlayisindan ilham alan Universite; mezun ettigi hekimler, dis hekimleri, eczacilar ve diger saglik
profesyonelleri araciligiyla, Glkenin dort bir yaninda saglik hizmetlerinin niteligini artirmaya yonelik
katkilarini siirdiirmektedir.

Saglk alaninda sardirilebilir uygulamalarin gelistiriimesi ve toplumsal etkinin artirilmasi misyonuyla
hareket eden Bezmialem Vakif Universitesi, bu dogrultuda hazirladigi siirdiriilebilirlik raporuyla
cevresel, sosyal ve yonetisim alanlarindaki performansini seffaf bir bigcimde ortaya koymayi
amaclamaktadir. Universitemiz, yalnizca akademik ve saglik alanlarinda degil; ayni zamanda cevresel
sorumluluk, toplumsal katki ve kurumsal yénetisim acgisindan da sirdirilebilir bir gelecek insa etme
hedefiyle calismalarini siirdiirmektedir.

Vizyonumuz
Egitim ve saglik hizmetlerinde 6rnek alinan, bilime yon veren, vakif kiltlrind yasatan oncli saglik
Gniversitesi olmakdir.

Misyonumuz

Modern bilim ve teknolojiyi medeniyet degerlerimiz 1s1ginda kullanarak saglk profesyonellerini ve
bilim insanlarini yenilikci egitim modelleriyle yetistirmek, lirline ve hizmete donilisen arastirmalar
yapmak, kaliteli ve erisilebilir saglik hizmeti sunmak ve toplumun saglk diizeyini ylkseltmektir.

Degerlerimiz
o Vakif kiltiri
e Bilimsellik
o Etik degerlere baglilik

o Lliyakat

o Hakkaniyet
o Seffaflik

o Yenilikgilik
o Aidiyet

e Sonug Odakh
e Siirdirilebilirlik
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SURDURULEBILIRLIK OFiSI CALISMALARI

Surdirilebilirlik Ofisi calismalari, Universitenin misyonuna uygun sosyal, cevresel ve ekonomik
surdurdlebilirlik politikalari ve bu dogrultuda stratejiler gelistirmek ve uygulanmasini saglamak
amaciyla planlanmistir. Ofis, YOK 2030 vizyonu, Tiirkiye Kalkinma Planlar ve Birlesmis Milletler
Surdirilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu faaliyetleri izler, degerlendirir ve tiim birimlerle is birligi
icinde bu amaclara yoénelik calismalari destekler. Universitenin siirdiiriilebilirlik politikalari
dogrultusunda birimlere rehberlik eder, siirdirilebilirlik odakli basari siralamalarina yonelik stratejiler
gelistirir. Strdurilebilirlik Ofisi, tim bu faaliyetleri; toplumsal, ¢evresel, sosyal, ekonomik ve yonetsel
alanlari kapsayan disiplinler arasi bir yaklasimla, Giniversitenin i¢c ve dis paydaslariyla is birligi icinde
arastirma, gelistirme, uygulama ve egitim faaliyetlerini biitlincil bir sekilde yiriterek gerceklestirir.

(=
==

Ofisin faaliyet alanlari;

1. Universitenin stratejileri dogrultusunda siirdiiriilebilirlik yaklasiminin uygulanmasini saglayarak
bu dogrultuda hedefler belirlemek, takip etmek, 6lcmek, degerlendirmek, iyilestirmek,
raporlamak ve yonetime sunmak.

2. Universitenin  surdirilebilirlik  politikalarinin  olusturulmasina rehberlik etmek ve
uygulanmasina katki sunmak.

3. Universitenin ulusal ve uluslararasi siralamadaki durumunu takip ederek siralamada yer almasi
ve mevcut siralamalarinin yikseltilmesi icin Kalite Akreditasyon ve Derecelendirme Ofisi ile
ortak ¢alismalar yapmak.

4. Surdurulebilirlik faaliyetleri kapsaminda “Yesil Kamplis” ¢alismalarini strdirmek, binalarda
surdurdlebilirlik standartlarini tesvik etmek ve birimler ile is birligi yapmak.

5. Universitenin enerji kaynaklarinin etkin kullaniimasi konusunda birimler ile is birligi yapmak ve
Universitenin sirdirilebilirlik ekosisteminde yer alan birimler, komisyon ve ilgili 6grenci
kullpleri ile koordinasyonu saglamak.

6. Ulkemizin giincel Kalkinma Planinda yer alan ilgili siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin
Universite biinyesinde uygulanmasi icin ¢alismalar yiriitmek.

7. Universitenin, Birlesmis Milletler Sirdirilebilir Kalkinma Amaglari kapsamina giren
faaliyetlerini takip etmek ve bu dogrultuda tim ilgili birimlerle is birligi yapmak.

8. Universiteye ait siirdiiriilebilirlik calismalarini iceren yillik siirdiiriilebilirlik raporunu hazirlamak
ve Yonetime sunmak.

9. C(Cevresel etki faaliyet alanlarina (attk yonetimi, su yonetimi, enerji yonetimi, sirdurilebilir
ulasim, sdrdirdlebilir arazi yonetimi, biyolojik cesitlilik ve ekosistemin korunmasi ve
strddrilebilir kullanimi, iklim degisikligi) yonelik komisyonlar, proje gruplar, ilgili 6grenci
kullpleri ile koordinasyonu saglamak.

10. Sosyal etki faaliyet alanlarinda (glvenli ve siirdirulebilir gida, gida giivenliginin denetlenmesi,
erisilebilir ve engelsiz lniversite, ¢evre ve halk saghgi, strdirilebilir egitim) ¢alismalarin
yapilabilmesi igin komisyonlar, proje gruplari, ilgili 6grenci kullpleri ile koordinasyonu
saglamak.

11. Sdrdirdlebilirlik alaninda kurum iginde disiplinler arasi arastirma, gelistirme ve egitim
faaliyetlerini tesvik etmek, akademik calismalar yiritmek ve yiritiilen faaliyetlere destek
vermek.

12. Toplumun, paydaslarin sirddrilebilirlik farkindaligini, inovasyon yetkinliklerini artirmak ve
surdirilebilir yasam kultira olusturmak amaciyla egitim faaliyetleri, calistay, seminer, atolye
diizenlemek; sosyal sorumluluk projeleri ve sertifika programlarinin yiritilmesine destek
olmak.

13. Yerel yonetimler, STK'lar ve 6zel sektorle slirdirilebilirlik is birlikleri kurmak.

14. Sardurilebilirlik ofisinin web sayfasinin glincelligini saglamak.

15. Miufredatta surdirulebilirlik odakl ders ve modiilleri tesvik etmek.
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16. Universitenin ulusal ve uluslararasi gorinirlGgiiniin  artirlmasina  yénelik ¢alismalar
gerceklestirmek.

Vizyonumuz

Bezmialem Vakif Universitesi'ni hem yerel hem de kiiresel diizeyde siirdiiriilebilir bir model olarak 6ne
ctkarmaktir. Universite genelinde sirdirilebilirlik degerlerini benimseyen bir kiiltir olusturarak,
ogrencilerimizi, akademik ve idari personelimizi bu 6nemli konuda egitmeyi ve bilinglendirmeyi
amagliyoruz. Arastirma ve yenilikgilik alaninda 6ncii projeler gelistirerek, toplumsal ve gevresel etkileri
olan calismalar yaparak, gelecek nesillere daha surdirdlebilir bir diinya birakma hedefimizi
gerceklestiriyoruz.

Misyonumuz

Bezmialem Vakif Universitesi olarak, siirdiiriilebilirligi egitim, arastirma ve yénetim siireclerimizin temel
bir pargasi haline getiriyoruz. Bilgi ve yenilikgilikle beslenen bir yaklasimla, topluma ve ¢evreye karsi
sorumluluklarimizin bilincinde olarak 6gretim, bilimsel arastirma ve Universite yonetimi alanlarinda
surdirulebilirlik ilkelerini benimseyerek ve uygulayarak toplumsal fayda saglamayi hedefliyoruz.

SURDURULEBILIR KALKINMA

Gelecek kusaklarin ve glnimiz kusaklarin ihtiyaglarini karsilayabilecek bir kalkinma modeli olan
“strdaralebilir kalkinma”, Gretimde yasanan gelismeler, sanayi devriminin baslangici, dinyada olusan
ekolojik krizler sonucunda 20. yizyil sonlarina dogru diinya giindeminde yer alarak 1990°l yillarda
imzalanan uluslararasi antlagsmalarla klresel bir uygulama plani haline gelmistir.

Surdarilebilir kalkinma anlayisi, tek pencerede incelememek beraber ekonomik, sosyal gelisme, is
modelleri, yasam tarzi gibi bircok alanda "slirdurilebilirlik" esash bir ortak paydada hareket etmek
Gzerine kurulur bir platformdur.

Cevre ile sosyoekonomik gelisme arasindaki iliskilerin iyi kurgulanmasi, kalkinma stratejilerinin
uygulanmasini kolaylastirir ve gelecekteki temel ihtiyaclarin karsilanmasinda kritik Gneme sahiptir. Bu
yuzden blylmenin hangi sinirdan sonra gevresel felaketlere yol agacagi belirli olmadigindan dolayi
cevresel bozulma ¢ogu zaman geri dondirilemez olabilmektedir. Gegmis deneyimler bu yaklasimin
Onemini daha iyi vurgulamaktadir. Gegmis deneyimleri baz alarak stirdiiriilebilirlik kalkinma anlayisini
benimseyerek ilerlemek gerekmektedir.

Ekonomik, kiltirel ve sosyal konularin kitleler Gzerinde yaygin bir etkiye sahip oldugu, cevre
sorunlarinin her gecen gin arthg), saglik, egitim gibi herkesi dogrudan etkileyen konulardaki
gelismelerin yikselise gectigi glnimiz kosullarinda, kurumsal bilgi yo6netimi sireglerinde
stirdirilebilirlikle ilgili faaliyetler kurumlar icin bir zorunluluk haline gelmistir. Universitelerin 2030
SKA’lara ulasma sireclerine entegre edilmesi, kiiresel zorluklarin ele alinmasinda kritik bir rol
oynamaktadir. Misyon ve vizyonu geregi onemli bilgi ve egitim merkezleri olarak Universiteler, sosyal
acidan esitlikgi, ekonomik agidan strdirilebilir ve ¢evresel agidan duyarli uygulamalarin tesvik
edilmesine katkida bulunan kurumlardir. Universiteler égrencileri, 6gretim lyeleri, akademik idari
personeli ve mezunlari ile slrdirilebilir blylimenin gelistiriimesinde ©6nci kurumlar olarak
surdirdlebilir kalkinma amaclarinin tim maddeleri ile iliskili cesitli faaliyetlerde bulunmaktadir.
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SURDURULEBILIRLIKTE BEZMIALEM

Bezmialem Vakif Universitesi, “Strdiiriilebilirlikte Bezmidlem” ekseninde, egitim-6gretim, arastirma
ve gelistirme, sosyal sorumluluk, cevresel farkindalik, iklim degisikligi ve strdurulebilirlik konularini
onemsemekte ve “Yesil Kampis” olma hedefi ile calismalarini gerceklestirmektedir. Bu hedeflere
ulasmak igin, Birlesmis Milletlerin Stirdirilebilir kalkinma igin 17 Kiresel Amacini da yol gosterici
olarak kullanmaktadir.

Universitemiz, sirdirilebilirlikle ilgili konulara dikkat ceken ve cevre bilinci konusunda kiiresel
farkindalk yaratmayr amaclayan bir platform olan Ul GreenMetric (Diinya Cevreci Universiteler
Siralamasi) sonuglarina goére 2024 yilinda, Tlrkiye'de 81., diinyada ise 821. sirada yer almistir. Titizlikle
ylratilen bu cahsmalarla Universitemizde bu alanda farkindalik yaratilmis ve gelistirilebilirligin
arttirilmasi hedeflenmistir.

Bu siralamalar cercevesinde, hava kosullari, cevre kirliligi, iklim degisikligi, su kithigi ve kiiresel isinmayla
ilgili sorunlar, yenilenebilir enerji kullanimi, sifir atik gibi tespitler olusturulmustur. Bu tespitler
dogrultusunda Universitemize olumlu ve olumsuz hususlar noktasinda etkileri belirlenmistir. Bu
hususlar cercevesinde Universitemiz aksiyona ge¢mistir.

SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGLARI (SKA) ILE BEZMIALEM VAKIF
UNIVERSITESI UYGULAMALARI

SKA-1 Yoksulluga Son

YOKSULLUGA
SON Amag:

2030 yilina kadar herkes igin, her yerde yoksullugun ve yoksunlugun
tim bicimlerinin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda,

[ ] o o L
o [ ) temel hizmetlere erisimin saglanmasi, sosyal koruma sistemlerinin
T glglendirilmesi, ekonomik firsatlarin artirilmasi ve dezavantajli
gruplara yonelik destek mekanizmalarinin gelistirilmesi
amaclanmaktadir.

Temel Gosterge (Bezmialem Vakif Universitesi Uygulamalari): Bezmialem Vakif Universitesi,
toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket ederek ekonomik dezavantaj yasayan bireylere saglik, egitim
ve sosyal destek alanlarinda firsat esitligi saglamayi hedeflemektedir.

e Saghk Hizmetlerinde Erisim: Universite hastanesi, gelir diizeyi diisiik veya sosyal giivencesi
olmayan bireylere licretsiz veya indirimli saglik hizmetleri sunmaktadir. Sosyal hizmet birimi
araciligiyla ihtiyag sahibi hastalar tespit edilmekte, tedavi ve ila¢ destegi saglanmaktadir.

e Egitimde Firsat Esitligi: Universitemiz, basarili ancak maddi imkanlari sinirli grencilere
yonelik burs ve indirim programlari sunarak egitimde esitlik desteklenmektedir.

e Toplumsal Katki ve Kamu Politikalarina Destek: Universite, yoksullukla miicadeleye yonelik
ulusal stratejilere ve yerel yonetimlerin sosyal destek projelerine katki sunmaktadir.
Akademisyenlerimiz ilgili politika calismalarina uzmanlik destegi saglamakta; 6grencilerimiz
gondllilak ve sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol almaktadir.
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Sosyal Duyarlilik Projeleri: Sosyal etkinliklerimiz arasinda, ihtiyag sahiplerine yonelik saglk
taramalari, gida ve giyim yardimlari, toplum saghg egitimleri ve dezavantajli bdlgelerde
ylritilen gonulli hizmetler yer almaktadir.

Vakif Destekleri: Kurucumuz olan Bezmidlem Valide Sultan Vakfi'nin tarihsel misyonu
dogrultusunda, “insan odakh yardim ve destek anlayisi” glinimizde de sirdirilmektedir. Bu
vakif kdlturd, Gniversitemizin her bireyin insanca yasam hakkina sahip olmasi yonindeki
surdurdlebilirlik vizyonunu sekillendirmektedir.

SKA-2 Acgliga Son

Amag:

Yerylzindeki acligin ve yetersiz beslenmenin ortadan kaldiriimasi,
herkes icin glvenli, besleyici ve yeterli gidaya erisimin saglanmasi
hedeflenmektedir. Ayrica siirdlrilebilir tarim uygulamalarinin
yayginlastiriimasi, gida glvenligi ve besin kalitesinin artiriimasi,
toplumun saghkli beslenme aliskanliklari konusunda bilinglendirilmesi
amaclanmaktadir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari): Bezmialem Vakif Universitesi, saglikli
beslenmeyi ve giivenli gidaya erisimi bir insan hakki olarak gérmektedir. Universite, dgrenciler,
akademik-idari personel ve toplum genelinde beslenme bilincini artirmaya, glivenli gida tedarikine ve
surdurdlebilir tiketim aliskanhklarina yonelik gesitli uygulamalar yuritmektedir.

Giivenli ve Saghkh Gidaya Erisim: Universite yemekhanesi ve kafeteryalarinda sunulan
gidalarin besin glvenligi standartlarina uygunlugu dizenli olarak denetlenmekte; hijyen, kalite
ve igerik kontrolleri Beslenme ve Diyetetik B6lim{ uzmanlarinin katkilariyla yiritilmektedir

Yerel ve Siirdiiriilebilir Tedarik: Universite, kampislerde sunulan gida Uriinlerinin yerel
Ureticilerden temin edilmesine 6ncelik vererek hem karbon ayak izini azaltmakta hem de
bolgesel kalkinmaya destek saglamaktadir.

Farkindalik ve Egitim Faaliyetleri: Beslenme ve Diyetetik Bolim tarafindan toplum sagligina
katki sunmak amaciyla dizenli olarak bilinglendirme seminerleri, atélye ve kurslar
gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda yapilan bazi etkinlikler sunlardir:

Toplum Hizmetine Katki: Universite 6grencileri, ozellikle beslenme ve gida givenligi
farkindahgi olusturmak amaciyla okullarda, huzurevlerinde ve kamu kurumlarinda sosyal
sorumluluk projeleri yuritmektedir.

Siirdiiriilebilirlik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi: Bezmialem Vakif Universitesi, saglikl yasam ve
surdirlebilir tiketim aliskanliklarinin Universite toplulugu icinde yayginlasmasi icin egitim,
bilgilendirme ve uygulama ¢alismalari gerceklestirmektedir
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SKA-3: Saglikl Bireyler

SAGLIK VE KALITELI
YASAM

Amag:

Tim yas gruplarinda saglikli ve kaliteli yasamin glivence altina alinmasi,
toplum sagliginin glglendirilmesi ve herkesin saglk hizmetlerine adil

erisiminin saglanmasi hedeflenmektedir. Bu amac¢ dogrultusunda,
' fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden tam bir iyilik halinin stirdirilebilmesi
icin koruyucu saglik hizmetlerinin yayginlastirilmasi, saglikl yasam
bicimlerinin tesvik edilmesi ve sirdirilebilir saglik sistemlerinin
desteklenmesi amaglanmaktadir.

Temel Gosterge (Bezmialem Vakif Universitesi Uygulamalari):

Bezmialem Vakif Universitesi, “saglik temelli bir Gniversite” kimliginden hareketle bireylerin ve
toplumun yasam kalitesini artirmaya yonelik kapsamli saglk hizmetleri, egitim faaliyetleri ve toplumsal
katki projeleri yaratmektedir.

e Sigarasiz Kampiis Politikasi: Universite, “Sigarasiz Kampis” anlayisi dogrultusunda belirli
alanlarda sigara kullanimini tamamen yasaklamis; 6grenci, personel ve ziyaretciler icin
dumansiz hava sahasi uygulamasini hayata gecirmistir.

e Toplum Saghigina Katki: Universitemiz, yerel halka ydnelik olarak hijyen, saglikli beslenme, aile
planlamasi, fiziksel aktivite ve psikolojik iyi olus konularinda egitimler, seminerler ve
bilinglendirme etkinlikleri dizenlemektedir.

e Ogrenci Saghgi ve Refahi: Ogrencilerin cinsel saglk, ruh saghg ve psikolojik destek
gereksinimlerine yonelik farkindalik calismalari, rehberlik hizmetleri ve danismanlik faaliyetleri
planli sekilde yiritilmektedir.

e Saglhikta Ortakliklar ve Projeler: Universite; kamu kurumlari, yerel yénetimler ve uluslararasi
kuruluslarla is birligi icinde toplum saghgini artirmayi hedefleyen projelerde aktif rol almaktadir.

e Siirdiriilebilir Saghk Ekosistemi: Tim personel ve 06grenciler, cevresel surdurilebilirlik
bilinciyle hareket etmekte; karbon ayak izini azaltan, biyogesitliligi destekleyen ve g¢evre dostu
uygulamalarin yer aldigi bir ekosistem icinde faaliyet gostermektedir.

o Saglk Hizmetlerinde Oncelikli Alanlar: Universite Hastanesi, ireme sagligi, anne-cocuk sagligi,
bulasici ve kronik hastaliklarin 6énlenmesi, ruh saghgi, trafik giivenligi ve cevresel saghk
konularinda bilimsel ¢alismalar, hizmetler ve farkindalk projeleri yiritmektedir.

e Saglikta Egitim ve Bilimsel Liderlik: Bezmialem Vakif Universitesi, tip ve saglik bilimleri alaninda
Urettigi bilimsel bilgi, egitim programlari ve arastirma faaliyetleriyle ulusal ve uluslararasi
diizeyde saglik sistemlerinin gelisimine katki saglamayi stirdiirmektedir.
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SKA-4: Nitelikli Egitim

NITELIKLI
EGiTiM Amag:

a Herkes icin kapsayici, esitlik¢ci ve kaliteli egitimin glivence altina
alinmasi, yasam boyu Ogrenme firsatlarinin  gliclendirilmesi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda bireylerin bilgiye erisimini artirmak,
beceri gelisimini desteklemek ve toplumsal farkindahg gligclendirmek
suretiyle strdirilebilir kalkinmaya katki saglamak amaglanmaktadir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalan):
Bezmialem Vakif Universitesi, egitimde kaliteyi ve firsat esitligini 6n planda tutarak dgrenciler, calisanlar
ve toplum genelinde siirdiiriilebilir bir 5grenme kiiltiirii olusturmayi hedeflemektedir. Universite, saghk
temelli akademik yapisini, toplumsal katki ve yasam boyu 6grenme anlayisiyla bitlinlestirmektedir.

e Kapsayicl ve Erisilebilir Egitim: Universite, tim bireylerin egitim firsatlarina esit bicimde
erisebilmesini saglamak amaciyla burs, danismanlik ve rehberlik destekleri sunmaktadir.
Dezavantajli gruplarin egitimde temsilini artiracak uygulamalar gelistirilmistir.

e Yasam Boyu Ogrenme ve Siirekli Egitim: Bezmialem Suirekli Egitim Merkezi (SEM) araciligiyla,
bireylerin kisisel ve mesleki gelisimini destekleyen sertifika programlari, atolyeler ve ¢evrimigi
egitimler duzenlenmektedir. Bu faaliyetlerle, toplumun her kesimine ulasarak egitime
erisilebilirlik artirilmaktadir. Universite, bireylerin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek
amaciyla SEM araciligiyla cesitli sertifika programlari sunmaktadir. Ornegin, Aile Danismanhgi,
Hastanelerde Saglik Yoneticiligi ve Temel isaret Dili Egitimi gibi programlar, katiimcilarin
uzmanlik kazanmalarini saglamaktadir.

e Toplumsal Farkindalik ve Degerler Egitimi: Universite, insan haklari, toplumsal cinsiyet esitligi,
cevre bilinci, klltirel gesitlilik, saghk ve baris kiltirQ gibi konularda seminerler, paneller ve
sosyal sorumluluk projeleri diizenleyerek 6grenci ve personel farkindaligini gliglendirmektedir.

o Dijital Egitim ve Uzaktan Erisim: Egitim teknolojilerinin etkin kullanimiyla, ¢evrimici dersler,
elektronik veri tabanlari ve dijital 6grenme platformlari araciligiyla bilgiye her yerden erisim
saglanmaktadir. Bu uygulamalar, sirdarilebilir ve kapsayici bir egitim ekosisteminin olusmasina
katki sunmaktadir.

e Egitimde Kalite Giivencesi: Universitede yiritiilen tim egitim faaliyetleri, kalite glivence
sistemleri, akreditasyon siiregleri ve stirekli iyilestirme mekanizmalari ile desteklenmekte; bu
sayede akademik mikemmeliyetin strdurulebilirligi saglanmaktadir.

e Toplumsal Katki: Bezmidlem Vakif Universitesi, yerel yénetimler, kamu kurumlari ve
uluslararasi kuruluslarla is birligi icinde, egitim yoluyla sosyal gelisimi destekleyen projelerde
aktif rol Gstlenmektedir.

e Uluslararasi is Birlikleri: Diinyanin 35 farkl tilkesinden saygin 68 tniversite ile is birligi yaparak,
egitim kalitesini artirmakta ve uluslararasi deneyim kazandirmaktadir

10
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SKA-5: Toplumsal Cinsiyet Esitligi

TOPLUMSAL
CINSIYETESITLIGI  [Rasets

Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin her alanda gliclenmesini, toplumsal
hayata esit katilimini ve cinsiyet temelli ayrimciligin ortadan
kaldirilmasini saglamak amacglanmaktadir. Bu hedef dogrultusunda
egitim, istihdam, saglik ve karar alma mekanizmalarinda esit firsatlarin
yaratilmasi ve stirdiirilebilir kalkinmanin toplumsal cinsiyet boyutunun
gliclendirilmesi hedeflenmektedir.

Temel Gosterge (Bezmialem Vakif Universitesi Uygulamalan):

Bezmialem Vakif Universitesi, toplumsal cinsiyet esitligini hem kurumsal kiltiriin hem de
surdurdlebilirlik politikalarinin temel bilesenlerinden biri olarak gérmektedir. Kadinlarin giiclenmesi,
temsil olanaklarinin artirilmasi ve firsat esitliginin kurumsal diizeyde glivence altina alinmasi amaciyla

cok yonli uygulamalar yiurutilmektedir.

Kadin istihdami ve Liderligi: Universite ve hastane biinyesinde kadin calisanlara yénelik
istihdam olanaklari artirllmakta, akademik ve idari kadrolarda kadin liderlerin temsil orani
gliclendirilmektedir. Yonetim, arastirma ve saglik hizmetlerinde kadinlarin etkin rol almasi
desteklenmektedir.

Egitim ve Farkindalik Galismalari: Toplumsal cinsiyet esitligi, cinsel saglik, Greme sagligi ve bu
alanlardaki haklar konusunda farkindalik egitimleri, seminerler ve 6grenci etkinlikleri
dizenlenmektedir. Bu c¢alismalarla hem 0&grencilerin hem personelin biling dizeyi
artinllmaktadir.

Egitimde Erisim ve Kiz Ogrencilerin Desteklenmesi: Kiz 6grencilerin egitime erisimini artirmaya
yonelik burs, mentorluk ve danismanlik uygulamalari yiritilmektedir. Kadinlarin geleneksel
olarak temsil edilmedigi alanlarda egitim ve kariyer firsatlari desteklenmektedir.

Kres ve Destek Hizmetleri: Universite personelinin cocuklarina yénelik kres ve bakim hizmetleri
sunularak, kadin calisanlarin is-yasam dengesi desteklenmekte ve kurumsal baghlik
artirilmaktadir.

Politika ve izleme Mekanizmalari: Toplumsal cinsiyet esitligini destekleyen yaklasim ve
uygulamalarin  sirdirilebilirligi  igin  kurumsal izleme ve degerlendirme siregleri
yaratdlmektedir. Kadinlarin  karar alma sireclerindeki temsil oranlari dizenli olarak
gozlemlenmekte ve iyilestirme ¢alismalari planlanmaktadir.

Toplumsal Katki: Universite, yerel ydnetimler, sivil toplum kuruluslari ve kamu kurumlariyla is
birligi yaparak kadin saghg, egitim ve sosyal destek projelerine katki sunmaktadir.

11
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SKA-6: Temiz Su ve Sihhi Kosullar

TEMIZSU VE
SIHHIKOSULLAR IS

Herkes igin temiz suya erisimin, uygun sanitasyon hizmetlerinin ve
suirddrdlebilir ~ su  yonetiminin  glvence altna  alinmasi
amaclanmaktadir. Bu hedef dogrultusunda su kaynaklarinin
korunmasi, suyun verimli kullanilmasi ve atik suyun cevreye zarar
vermeyecek bicimde yonetilmesi dncelikli hedefler arasindadir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalan):

Bezmialem Vakif Universitesi, suyun yasam icin vazgecilmez bir kaynak oldugunun bilinciyle hareket
etmekte; tiim yerleskelerinde su verimliligini artirmaya, su ekosistemini korumaya ve sirdirulebilir su
yonetimini saglamaya yonelik uygulamalar ylritmektedir.

Su Kullaniminda Verimlilik: Kampislerde ve hastane birimlerinde su tasarrufu saglayan
armatiirler, sensorli sistemler ve distk debili ekipmanlar kullanilmaktadir. Su tiketimi dizenli
olarak izlenmekte ve azaltim hedefleri belirlenmektedir.

Farkindalik ve Egitim Faaliyetleri: Ogrenci ve personele yonelik olarak su tasarrufu, hijyen, su
dongisli ve siardurdlebilir kullanim konularinda egitimler, afis ¢alismalari ve bilgilendirici
etkinlikler diizenlenmektedir.

Atik Su Yonetimi: Atik sularin ¢evreye duyarl bigcimde yonetilmesi igin aritma sistemleri
kullanilmakta, bu sireclerde ortaya ¢ikan suyun geri kazanimi desteklenmektedir.

Su Ekosistemlerinin Korunmasi: Universite, yerel yénetimler ve cevre kuruluglariyla is birligi
yaparak su kaynaklarinin korunmasi, kirliligin dnlenmesi ve biyogesitliligin strdirilmesi icin
farkindalik projelerine destek vermektedir.

Hijyen ve Saglik Odakh Uygulamalar: Universite hastanesi ve kampiis alanlarinda temiz suya
erisim, el hijyeni istasyonlari ve sanitasyon altyapisinin sirekliligi saglanmakta, bu kapsamda
toplum sagligina 6ncelik verilmektedir.

SKA-7 Erisilebilir ve Temiz Enerji

Amag:

Herkes icin erisilebilir, glvenilir, strdirilebilir ve modern enerjiye
ulasimi  saglamak amacglanmaktadir. Bu hedef dogrultusunda
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin artirilmasi, enerji
verimliliginin tesvik edilmesi ve karbon emisyonlarinin azaltiimasi
hedeflenmektedir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):

Bezmialem Vakif Universitesi, enerji yonetimini siirdiiriilebilir kalkinmanin temel unsurlarindan biri
olarak gormekte; cevre dostu, yenilenebilir ve verimli enerji sistemlerinin kullanimini yayginlastirmayi
amagclamaktadir.

12
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¢ Yenilenebilir Enerji Kullanimi: Kampds ve hastane birimlerinde enerji tiiketiminde yenilenebilir
enerji kaynaklarinin payinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, glines enerjisi
kullanim potansiyeli degerlendirilmektedir.

e Enerji Verimliligi Uygulamalari: Tim vyerleskelerde LED aydinlatma sistemleri, hareket
sensorleri, otomatik kontrol mekanizmalari ve enerji tasarruflu cihazlar kullanilmaktadir.
Ayrica, dizenli enerji izleme sistemleriyle tiiketim analiz edilmekte ve iyilestirme galismalari
yapilmaktadir. Bunlarin yaninda dogal isiktan da faydalanarak birgok mekan dogal
aydinlatilmaktadir.

e Farkindalik ve Egitim: Ogrenci ve personele yonelik olarak enerji tasarrufu, siirdirilebilir
tiketim, karbon ayak izi azaltimi konularinda egitimler ve bilgilendirme kampanyalari
diizenlenmektedir.

e Karbon Ayak izi Azaltimi: Elektronik platformlar cevrimigi egitim, seminer ve toplantilar
diizenlenerek karbon ayak izine destek saglanmaktadir. Bunun yaninda hybrid arag¢ kullanimi,
toplu tasimaya 6zendirme, kamplsler arasi shuttle servis ulasim gibi imkanlar da karbon ayak
izi azalimi konusunda destek saglamaktadir.

¢ Yesil Bina ve Teknolojik Donanimlar: Yeni yapilanma ve tadilat siireclerinde eneriji tasarruflu
mimari ¢ozlimler, yalitm sistemleri, 1si geri kazanim teknolojileri ve dogal aydinlatma
prensipleri gozetilmektedir.

¢ izleme ve Raporlama: Universitenin enerji tiiketim verileri diizenli olarak izlenmektedir.

SKA-8: insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime

8 INSANA YAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYOME [l

Surdirlebilir, kapsayici ve sirekli ekonomik biylmenin, tam ve
Uretken istihdamin, herkes icin insana vyakisir is olanaklarinin
desteklenmesi amaclanmaktadir. Bu hedef kapsaminda ekonomik
kalkinmanin ¢evresel ve toplumsal boyutlariyla uyum iginde
ylratidlmesi, is yasaminda adalet, firsat esitligi ve refahin tesvik
edilmesi hedeflenmektedir.

Temel Gosterge (Bezmialem Vakif Universitesi Uygulamalari):

Bezmialem Vakif Universitesi, istihdam politikalarinda etik ilkeleri, kapsayiciligi ve siirdiiriilebilirligi esas
almakta; akademik ve idari personeline adil, glivenli ve motive edici bir calisma ortami sunmayi
hedeflemektedir. Universite, ekonomik biiyiimeyi yalnizca finansal degil, toplumsal fayda odakh bir
kalkinma modeliyle desteklemektedir.

e Adil ve Giivenli Calisma Ortami: Tum c¢alisanlarin haklarinin korunmasi, is glvenligi ve
saghginin teminat altina alinmasi &nceliklidir. Universite, is Saglig ve Giivenligi (iSG)
standartlarina tam uyum saglamaktadir.

e Esitlik ve Kapsayicihik: Cinsiyet, yas, engellilik durumu veya sosyoekonomik farklilik
gozetmeksizin esit ise esit licret ve esit firsatlar ilkesi benimsenmistir.

13
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Egitim ve Mesleki Gelisim: Akademik ve idari personele yonelik hizmet igi egitim programlari,
mesleki gelisim kurslari ve liderlik egitimleri diizenlenmektedir. Bu uygulamalar, ¢alisanlarin
bilgi ve beceri diizeyini artirarak tiretkenligi desteklemektedir.

Yerel ve Ulusal Ekonomiye Katki: Universite, yiiriittigli arastirma projeleri, toplumsal katki
faaliyetleri ve sirekli egitim programlari araciligiyla yerel ve ulusal diizeyde ekonomik
blylmeye katkida bulunmaktadir.

Girisimcilik ve inovasyonun Tesviki: TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) destekleriyle 6grenciler ve
mezunlar arasinda girisimcilik kdltlrint gelistirmek Uzere cesitli destek mekanizmalari,
yarismalar ve proje fonlari saglanmaktadir.

Performans ve Etik Degerler: Calisanlarin performans degerlendirmeleri adil kriterlere gore
yapilmakta, etik ilkelere ve kurum kiiltiiriine baghhk tesvik edilmektedir. 360 idari Personel
degerlendirme sistemi ile yil sonunda degerlendirmeler yapilip terfi ve maas slrecleri
belirlenmektedir. Akademik personel icin ise Akademik Tesvik Yonergesi altinda gesitli tesvikler
saglanmaktadir.

SKA-9: Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi

SANAYI, YENILIKGILIK
VE ALTYAPI Amag:

Surdirulebilir kalkinmayi destekleyen dayanikli altyapilarin insasi,
kapsayici ve surdirilebilir sanayi siireglerinin gelistirilmesi ve
yenilikgilik kapasitesinin artirlmasi amacglanmaktadir. Bu hedef,
ekonomik bliyime, teknolojik ilerleme ve toplum yararina inovatif
¢Oztmlerin tesvik edilmesini icermektedir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):

Bezmidlem Vakif Universitesi, arastirma ve egitim altyapisini giiglendirerek, saglk ve yasam bilimleri
alaninda yenilikgi ¢ozlimler Gretmeyi, strdirilebilir sanayi is birliklerini desteklemeyi ve teknolojik
kapasitesini artirmay hedeflemektedir.

Arastirma ve Yenilikgilik: Universite, laboratuvar altyapisi ve arastirma merkezleri araciligiyla
saglk, biyomedikal ve surdiirilebilir teknoloji alanlarinda yenilikci projeleri desteklemektedir.

Siirdiiriilebilir Altyapi: Kampus ve hastane binalarinda enerji verimli, cevre dostu ve dayanikli
altyapilar kullanilmakta; binalarin tasarimi, yapi malzemeleri ve tesis yonetimi strdirilebilirlik
kriterlerine uygun olarak planlanmaktadir.

is Birlikleri ve Sanayi Katkisi: Universite, yerel ve ulusal sanayi kuruluslari ile is birligi yaparak
arastirma, gelistirme ve inovasyon projelerine katihm saglamaktadir. Bu projeler hem ekonomik
kalkinmayi hem de teknolojik ilerlemeyi desteklemektedir.

Egitim ve Kapasite Gelistirme: Ogrenciler ve akademik personel, yenilikgilik, girisimcilik ve
teknoloji ydnetimi alaninda egitim ve uygulama firsatlariyla desteklenmektedir.

Toplumsal Katki ve inovasyon: Universite, toplum sagligini gelistiren yenilik¢i ¢dziimler ve
saghk teknolojileri gelistirmeyi tesvik etmekte; saglik hizmetlerinde etkinligi artiran
uygulamalarla toplumsal fayda yaratmaktadir.

14
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o Dijitallesme ve Akilli Sistemler: Kampis ve hastane yonetimi, egitim ve saglk hizmetlerinde
dijitallesme, HBYS, EBYS, ERP, OBS gibi otomasyon ve akilli altyapi sistemleri kullanarak hem
verimliligi artirmakta hem de siirdirilebilirligi desteklemektedir.

e Siirdiiriilebilir Sanayi ve inovasyon Kiiltiirii: Universite, arastirma projelerinde ve sanayi is
birliklerinde cevresel, ekonomik ve sosyal stirdirilebilirlik kriterlerini gozetmekte; 6grenciler
ve personel arasinda inovasyon kiltlrind yayginlastirmaktadir.

SKA-10: Esitsizliklerin Azaltilmasi

10 ESITSIZLIKLERIN

AZALTILMASI Amag:
A Toplum icinde bireyler ve gruplar arasindaki sosyal, ekonomik ve
egitimsel  esitsizliklerin  azaltilmasi,  dezavantajli  kesimlerin
‘ _— ’ glclendirilmesi ve kapsayici kalkinmanin saglanmasi amaclanmaktadir.
I Bu hedef, firsat esitligi, adil erisim ve toplumsal katilimin artiriimasi
v Gzerine odaklanmaktadir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):
Bezmialem Vakif Universitesi, esitsizlikleri azaltmayi kurumsal stirdiiriilebilirlik ve toplumsal sorumluluk
vizyonunun temel bir bileseni olarak gérmektedir. Universite, egitim, saglik ve sosyal hizmet alanlarinda
dezavantajli gruplara yonelik cok yénli uygulamalar yiriitmektedir. Ogrencilerin ve personelin egitim
ve kamplis yasamina esit katihmini saglamak amaciyla kapsamli erisilebilirlik politikalar
uygulamaktadir.

e Egitimde Firsat Esitligi: Maddi ve sosyal imkanlari sinirli 6grencilere burs, indirim ve mentorluk
programlari sunulmakta; kiz 6grencilerin ve dezavantajli gruplarin egitimde temsilini artirmaya
yonelik destekler saglanmaktadir. Ayrica kiz 68rencilerin egitime erisimini artirmaya yonelik
burs, mentorluk ve danismanhk uygulamalari yiritilmektedir. Kadinlarin geleneksel olarak
temsil edilmedigi alanlarda egitim ve kariyer firsatlari desteklenmektedir.

e Saghkta Erisim: Hastane, gelir diizeyi disik veya sosyal glivencesi olmayan bireylere lcretsiz
veya indirimli saglk hizmetleri sunarak saglik hizmetlerine esit erisimi tesvik etmektedir.
Universite ise tiim calisanlarina ev 6grencilerine ticretsiz veya indirimli saglik hizmetleri sunarak
saglik hizmetlerine esit erisimi saglamaktadir.

e Kres ve Destek Hizmetleri: Universite personelinin ¢ocuklarina yonelik kres ve bakim hizmetleri
sunularak, kadin c¢alisanlarin is-yasam dengesi desteklenmekte ve kurumsal baghlik
artirilmaktadir.

e Kapsayia is ve istihdam Politikalari: Akademik ve idari personel icin esit ise esit licret, firsat
esitligi ve cesitliligi destekleyen istihdam politikalari uygulanmaktadir.

e Toplumsal Farkindalik ve Sosyal sorumluluk: Ogrenciler ve personel, yerel ve ulusal diizeyde
dezavantajli gruplara yonelik sosyal sorumluluk projelerine katilim gostermekte; egitim, saglik
ve sosyal hizmet alanlarinda toplumsal katki saglanmaktadir. Universite halk saghgi konusunda
topluma yonelik gergeklestirdigi sosyal sorumluluk ve farkindalik ¢alismalariyla da firsat
esitligini desteklemektedir.
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e Politika ve izleme Mekanizmalari: Esitsizlikleri azaltmaya yénelik uygulamalarin etkinligi,
kurumsal izleme ve degerlendirme sistemleri ile diizenli olarak takip edilmektedir.

e Engelsiz Ogrenci Birimi Faaliyetleri: Universite biinyesinde kurulan Engelsiz Ogrenci Birimi,
engelli 6grenci ve personelin akademik, sosyal ve psikolojik ihtiyaclarini desteklemekte;
danismanlik, egitim materyali destegi ve bireysel uyarlamalar saglayarak esit 6grenme
firsatlarini glivence altina almaktadir.

o Fiziksel Erisilebilirlik: Kampls ve hastane alanlarinda rampa, asansor, engelli tuvaleti,
hissedilebilir zemin uygulamalari ve yonlendirme sistemleri gibi erisilebilirlik diizenlemeleri
hayata gecirilmistir. Boylece tiim bina ve tesisler, farkli engel durumlarina sahip bireylerin
kullanimina uygun hale getirilmistir.

o Dijital Erisim: Ders materyalleri ve ¢evrimigi kaynaklar, engelli 6grencilerin erisimine uygun
formatlarda sunulmakta; teknoloji destekli 6grenme araglari saglanmaktadir.

e Farkindalik ve Egitim: Akademik kadro ve 6grenciler, engellilik farkindaligi, kapsayici egitim ve
esitlik konularinda bilgilendiriimekte; toplumsal duyarlihg artiracak seminer ve etkinlikler
diizenlenmektedir.

e Sosyal ve Kiiltiirel Katihm: Engelsiz 6grenciler, spor, kiltirel etkinlikler ve sosyal sorumluluk
projelerine tam katthm saglamakta; kampils yasami kapsayici bir ortam olarak
tasarlanmaktadir.

e Kiitiiphane Hizmetleri: Kiitliiphane, tim 6grencilerin ve personelin erisimine acik kitap, dergi,
elektronik kaynak ve veri tabanlari sunmaktadir. Bu sayede mali durumu kisith 6grenciler de
kaliteli akademik materyallere ulasabilir. Kutlphane personeli, 6grencilerin ve
akademisyenlerin kaynak arastirma, bilgi okuryazarligi ve kaynak kullanim becerilerini
gelistirmeleri icin birebir danismanlik ve rehberlik hizmetleri sunmaktadir. Bu, akademik
basaridaki esitsizlikleri azaltir. Ogrenciler ve personel, kitiiphanenin cevrimici katalog ve
elektronik kaynak sistemleri araciligiyla fiziksel sinirlamalardan bagimsiz olarak bilgiye erisebilir.
Ozellikle kampiis disinda veya ekonomik nedenlerle sinirli erisime sahip kullanicilar igin
onemlidir. Kiitiphane, 6grencileri ve yerel toplumu arastirma ve 6grenme kaynaklar
konusunda bilgilendirerek, toplumsal farkindahgi ve egitimde kapsayiciligi artirir.

SKA-11: Siirdiriilebilir Sehirler ve Yasam Alanlan

Amag:

Kentlerin ve yasam alanlarinin strdirilebilir, glvenli, kapsayici ve
dayanikli sekilde planlanmasi; altyapi, ulasim, yesil alan ve toplumsal
hizmetler agisindan yasam kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu
amag, cevresel sirdirilebilirlik, sosyal kapsayicilik ve ekonomik
verimlilik ilkeleri ile uyumlu sehir ve kampls planlamasini
icermektedir.

Temel Gosterge (Bezmialem Vakif Universitesi Uygulamalari):
Bezmialem Vakif Universitesi, kampis ve hastane alanlarinda siirdiiriilebilir sehircilik ve yasam alani
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uygulamalarini tesvik ederek, cevresel, sosyal ve ekonomik boyutlarda farkindalik yaratmayi
amaclamaktadir.

¢ Yesil Alan ve Peyzaj Diizenlemeleri: Kampusler, agaglandirma, peyzaj diizenlemeleri ve agik
alan kullanimini optimize eden yesil alanlar ile donatilmakta; biyogesitliligin korunmasina katki
saglanmaktadir.

e Siirdiiriilebilir Ulasim: Ogrenci ve personel icin bisiklet yollari, merkezi bir konumda olmasi
dolayisiyla toplu tasima entegrasyonu, yirlnebilir kampis alanlari ve elektrikli ara¢ sarj
istasyonlari gibi strdirilebilir ulasim segenekleri sunulmaktadir.

e Enerji ve Su Yonetimi: Binalarda enerji verimli sistemler ve geri kazanim uygulamalari ile
surdirdlebilir altyapi desteklenmektedir.

e Atk Yonetimi ve Geri Doniisiim: iSG kapsaminda calismalarla birlikte, kampiislerde atik
ayristirma, geri donlisim noktalari ve farkindalik egitimleri ve etkinlikleriyle kaynak verimliligi
artirilmakta, cevresel etki azaltilmaktadir.

e Erisilebilir ve Kapsayici Tasarim: Kampus ve yasam alanlari, engelli bireylerin erisimine uygun
sekilde tasarlanmakta; rampalar, asansorler ve yonlendirme sistemleri gibi dizenlemeler
hayata gecirilmektedir.

e Toplumsal Katki ve Farkindalik: Universite, yerel halk ve 6grenci toplulugu ile is birligi yaparak
cevre egitimi, strdarilebilir yasam atolyeleri ve farkindalik projeleri diizenlemektedir.

o Kiiltiirel mirasa katki: Vakif kiiltliriini benimseyici ve bu alanda tarihi, klltirel miraslara katki
saglanmasi, liniversitesin tarihi yapisini degistirmeden var olan alanlarin kullanima uygun hale
getirilmesi saglanmaktadir.

SKA-12: Sorumlu Tiiketim ve Uretim

-l 2 SORUMLU
unmm VE Amag:

Surdirdlebilir kalkinma perspektifiyle dogal kaynaklarin verimli
kullanilmasi, atik miktarinin azaltilmasi ve g¢evreye duyarh (iretim-
tiiketim modellerinin tesvik edilmesi amaglanmaktadir. Bu hedef hem
cevresel hem de ekonomik surdirilebilirligin saglanmasini ve
toplumda sorumlu tiiketim bilincinin yayginlastiriimasini igerir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):
Bezmialem Vakif Universitesi, kampiis ve hastane faaliyetlerinde siirdiirilebilir tiikketim ve iretim
ilkelerini hayata gecirerek hem kaynak kullanimini optimize etmekte hem de gevresel etkileri minimize
etmeyi amacglamaktadir.

e Enerji ve Su Verimliligi: Tim binalarda eneriji tasarruflu sistemler, LED aydinlatma, ayarlanabilir
klima sistemleri, sensorli cihazlar ve disik su tiiketimli armatirler kullanilmaktadir. Bu
uygulamalar hem enerji hem de su kaynaklarinin etkin kullanimini saglamaktadir.
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Atk Yonetimi ve Geri Déniisiim: iSG kapsaminda calismalarla birlikte, kampislerde atik
ayristirma, geri donlisiim noktalari ve farkindalik egitimleri ve etkinlikleriyle kaynak verimliligi
artirilmakta, ¢evresel etki azaltilmaktadir.

Siirdiiriilebilir Satin Alma: Universite, cevre dostu, yerel ve etik Uriinlerin teminini
onceliklendirerek tedarik zincirinde sorumlu tretim ilkelerini uygulamaktadir.

Bilinglendirme ve Egitim Faaliyetleri: Ogrenciler, akademik ve idari personel, siirdiiriilebilir
tuketim, cevre bilinci ve kaynak tasarrufu konularinda seminer, atolye ve etkinliklerle
bilgilendirilmektedir. Bu konulara muifredatta cesitli dersler eklenerek egitim siireclerinde de
bu konulara aktif olarak deginilmektedir.

Teknoloji ve Yenilikgi Uygulamalar: Universite, liretim ve tiiketim siireglerinde yenilikci ve
cevre dostu teknolojilerin kullanimini desteklemekte; enerji ve kaynak verimliligini artiran
¢O6ziimler gelistirmektedir.

Toplumsal Katki: Universite, siirdiiriilebilir tilketim ve Giretim bilincini artirmak amaciyla yerel
topluluklarla is birligi icinde sosyal sorumluluk projeleri ytritmektedir.

SKA-13: iklim Eylemi

1

IKLIM

EYLEM Amag:

iklim degisikligi ve etkileriyle miicadele etmek, sera gazi emisyonlarini
azaltmak, iklim risklerini yonetmek ve siirdirilebilir kalkinmayi
desteklemek amacglanmaktadir. Bu hedef hem cevresel hem de
toplumsal strdirilebilirligi gliclendirmeye yoneliktir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):
Bezmialem Vakif Universitesi, iklim eylemlerini kurumsal politikalarinin

merkezine alarak, karbon ayak izini azaltan, enerji verimliligini artiran ve ¢evre dostu uygulamalari
tesvik eden stratejiler gelistirmektedir.

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi: Kampis ve hastane binalarinda enerji verimli sistemler,
LED aydinlatma, sensorli cihazlar ve yenilenebilir enerji kullanimi ile karbon ayak izi minimum
seviyeye ¢ekilmektedir.

Enerji ve Ulasim Yonetimi: Universite, toplu tasima, elektrikli araglar, bisiklet yollari ve
yirinebilir alanlar gibi srdirdlebilir ulasim ¢dzlimleri ile emisyon azaltimini desteklemektedir.

iklim Farkindahg ve Egitim: Ogrenciler ve personel, iklim degisikligi, sera gazi emisyonlari ve
surdurdlebilir yasam konularinda bilgilendirici egitimler, seminerler ve farkindalik etkinliklerine
katilmaktadir. Afet yonetimi ve afet bilinci hakkinda miifredatta dersler mevcuttur.

Atik ve Su Yonetimi: Hastanedeki atik ayristirma politikasi ve Gniversitede uygulanan sifir atik
projesi kapsaminda atiklarin azaltilmasi, laboratuvarlardaki gaz cikislarinin kontrol altinda
tutulmasi, geri doniisim noktalari ve suyun etkin kullanimi ile iklim Gzerindeki olumsuz etkiler
minimize edilmektedir ve ekosisteme katki saglamaktadir.
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Yesil Alan ve Peyzaj: Kampuslerdeki yesil alanlar, bitkilerin koruma altina alinmasi ve
agaclandirma calismalari karbon yutagi islevi gorerek iklim degisikligiyle miicadeleye katki
saglamaktadir.

is Birlikleri ve Arastirmalar: Universite, yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi yaparak
iklim degisikligi arastirmalari ve projeleri ylritmekte; iklim politikalarinin uygulanmasina katki
sunmaktadir.

Dijitallesme: Universitede ve hastanede kullanilan dijital sistemler doganin korunmasina katki
saglamaktadir.

Sudaki Yasam

SUDAKI
YASAM Amag:

Okyanuslarin, denizlerin ve su alti ekosistemlerinin korunmasi,
surdirdlebilir yonetimi ve bu kaynaklarin biyolojik cesitliliginin
surdirdlebilir bicimde kullanilmasini saglamak amaglanmaktadir. Bu
hedef, deniz ve su alti kaynaklarinin korunmasi, kirliligin azaltilmasi ve
ekosistem hizmetlerinin devamliliginin glivence altina alinmasini igerir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):

Bezmialem Vakif Universitesi, egitim, arastirma ve toplumsal farkindalik calismalari araciligiyla deniz ve
su alti kaynaklarinin korunmasina katki saglamaktadir.

Arastirma ve Bilimsel Calismalar: Universite, su alti ekosistemleri ve deniz kaynaklari ile ilgili
arastirma projeleri ve bilimsel ¢calismalar ylritmekte; 6grenci ve akademisyenlerin bu alandaki
bilimsel kapasitesini artirmaktadir.

Farkindalik ve Egitim Faaliyetleri: Ogrenciler ve yerel topluluklar, deniz ekosistemlerinin
onemi, kirlilik ve stirdirilebilir kullanim konularinda bilgilendirici seminerler ve etkinliklerle
bilinglendirilmektedir. Ogrenci ve akademisyenler bu alanda cesitli ulusal/uluslararasi
konferanslara katilip bilgiler edinmektedir. Kitiiphane ise bu alanda fiziksel ve elektronik
kaynak cesitliligi saglamaktadir.

Siirdiiriilebilir Uygulamalar: Su kaynaklarini ve denizleri korumak amaciyla, kampdslerde ve
hastanede atik su yonetimi, geri déntistim ve kirlilik 6nleme uygulamalari uygulanmaktadir.

is Birlikleri ve Projeler: Universite, cevre kuruluslari, yerel yonetimler ve ulusal/uluslararasi
organizasyonlar ile is birligi yaparak deniz ve su alti kaynaklarinin stirdirilebilir yénetimine
yonelik projelere katki saglamaktadir.

Toplumsal Katki: Ogrencilerin ve personelin siirdiirilebilir deniz kullanimi ve gevresel koruma
konusunda bilinclenmesini destekleyerek toplumsal farkindaligi artirmaktadir.
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SKA-15: Karasal Yasam

Amag:

Karasal ekosistemlerin korunmasi, biyolojik cesitliligin stirdtrilmesi ve
surdirdlebilir yonetimin saglanmasi amaglanmaktadir. Bu hedef, dogal
yasam alanlarinin iyilestirilmesi, habitatlarin korunmasi ve ekosistem
hizmetlerinin devamliliginin glivence altina alinmasini igerir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):
Bezmialem Vakif Universitesi, kampiis alanlari ve cevresinde yiiriittigii

uygulamalarla karasal ekosistemlerin korunmasina ve biyocesitliligin desteklenmesine katkida
bulunmaktadir.

Yesil Alan ve Peyzaj Diizenlemeleri: Kampuslerde agaclandirma, ¢imlendirme, cicek ve bitki
cesitliligi projeleri ile dogal yasam alanlari olusturulmakta ve korunmaktadir.

Biyogesitliligin Desteklenmesi: Universite, yerel bitki tiirlerinin korunmasi, yabanci istilaci
tirlerin kontroli ve dogal habitatlarin iyilestirilmesi ¢calismalarina 6ncelik vermektedir. Eczacilik
fakultesi akademisyenleri bu konuda gesitli makaleler yayinlamaktadir.

Siirdiiriilebilir Altyapi ve Y6énetim: Kampis binalarinda ve tesislerinde, dogal kaynak
kullanimini minimize eden ve ekosistemleri destekleyen cevre dostu uygulamalar hayata
gecirilmektedir.

Egitim ve Farkindalik: Ogrenciler ve personel, karasal ekosistemlerin énemi, biyogesitlilik ve
¢evre koruma konularinda bilgilendirici etkinlikler, seminerler ve egitim programlarina
katilmaktadir. Kiitiphanede bu konuyu destekleyen elektronik kaynaklar mevcuttur.

is Birlikleri ve Arastirmalar: Universite, yerel, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ekosistem
koruma ve arastirma projeleri ylriitmekte; dogal kaynaklarin strdirilebilir ydnetimine katki
saglamaktadir.

Atik ve Kaynak Yonetimi: Kampislerde yiritilen atik ayristirma, geri donisiim ve dogal kaynak
tasarrufu uygulamalari, ekosistemleri olumsuz etkilerden korumaya yonelik 6nlemler arasinda
yer almaktadir.

SKA-16: Barig, Adalet ve Giiglii Kurumlar

1

BARIS, ADALET VE
GUGLUKURUMLAR sz

.‘: Toplumda barisin, adaletin ve hukukun GstlinlGgliniin saglanmasi;
- kapsayici, seffaf ve hesap verebilir kurumlarin gilglendirilmesi
amagclanmaktadir. Bu hedef, insan haklarina saygili, katilimci ve
glvenilir yonetim siregleri ile stirdiirilebilir kalkinmayi desteklemeyi
icerir.
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Temel Gésterge (Bezmialem Vakif Universitesi Uygulamalan):

Bezmialem Vakif Universitesi, etik degerler, seffaf yénetim ve toplumsal sorumluluk ilkelerini
onceliklendiren politikalariyla glicli kurum yapisini desteklemektedir.

SKA-17:

17

Hukukun Ustiinliigii ve Etik ilkeler: Universite, tim akademik ve idari siireclerinde etik
standartlar ve hukuki dizenlemelere uyum saglamaktadir.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Karar alma mekanizmalari ve mali slirecler seffaf sekilde
yiritilmekte, tim paydaslar bilgilendiriimektedir. Universitenin stratejik planinda bu konu
belirtilmistir.

Toplumsal Katilim ve is Birlikleri: Universite, yerel ve ulusal diizeyde sivil toplum, kamu
kurumlari ve uluslararasi kuruluslarla is birligi yaparak toplumsal baris ve adaletin
gliclenmesine katki sunmaktadir.

Egitim ve Farkindalik: Ogrenciler ve personel, baris, insan haklari, adalet ve etik yénetim
konularinda bilgilendirici seminerler, atélyeler ve egitim programlarina katilmaktadir.

Kapsayici Yonetim ve Katihm: Universite, tiim paydaslarin gérislerini dikkate alan katiimci
yonetim uygulamalari ve anketler ile toplumsal gliveni ve kurum bagliligini artirmaktadir.

Siirdiriilebilir Kurum Yapisi: Akademik, idari ve mali slireclerde sirdirulebilir yonetim, risk
yonetimi ve kaynak verimliligi dncelikli olarak uygulanmaktadir.

Toplumsal Baris ve Giivenlik: Universite, egitim ve arastirma faaliyetleriyle toplumsal barisa,
esitlige ve glivenlige katki saglamayi hedeflemektedir.

Hedefler igin Ortakliklar

AMAGLARICIN
ORTAKLIKLAR Amag:

Surdurdlebilir kalkinma hedeflerine ulagsmak igin uluslararasi, ulusal ve
yerel dizeyde is birligi ve ortakliklarin gelistirilmesi amaclanmaktadir.
Bu hedef, bilgi ve kaynak paylasimi, yenilikgi ¢6zlimlerin Gretimi ve
toplumsal faydanin artirilmasini igerir.

Temel Gosterge (Bezmidlem Vakif Universitesi Uygulamalari):
Bezmialem Vakif Universitesi, dis paydas iliskileri, akademik is birligi,

arastirma ortakliklari ve toplumsal projeler araciligiyla sirdirilebilir kalkinma hedeflerine katki
saglamaktadir.

Uluslararasi is Birlikleri: Universite, uluslararasi Universiteler ve kuruluslarla arastirma
projeleri, 6grenci degisimi, seminer ve konferanslar diizenleyerek bilgi ve deneyim paylasimini
artirmaktadir. Ayrica uluslararasi paydaslarla is birligi ve protokoller yaparak toplumsal fayda
odakli projeler yuritmektedir.

Ulusal ve Yerel Ortakliklar: Yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve saglk sektériindeki
paydaslarla is birligi ve protokoller yaparak toplumsal fayda odakli projeler yiritmektedir.
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Ozel Sektor ve Endiistri Ortakliklari: Universite, saglik ve yasam bilimleri alanindaki sanayi
ortakhklari ve Ar-Ge projeleri ile stirdlrilebilir Gretim ve yenilikgilik kapasitesini artirmaktadir.

Kamu Kurumlari ile iletisim: Egitim ve saglik politikalarinin gelistirilmesine katki saglamak
amaciyla, kamu kurumlariile ortak ¢alismalar, pilot projeler ve veri paylasimi ylratilmektedir.

Arastirma ve Yenilikgilik: Ortak projeler araciligiyla strdirtlebilir saghk ¢oztimleri, cevresel ve
sosyal inovasyonlar gelistirilmektedir. Yenilikci c¢o6zimler ve girisimcilik faaliyetleri
gerceklesmektedir. Bu baglamda cesitli patentler alinarak topluma katki saglanmaktadir.

Egitim ve Kapasite Gelistirme: Ortakliklar, 6grenciler ve personelin bilgi ve beceri gelistirme
programlari, sertifikali kurslar ve staj imkanlari araciliiyla kapasitesini artirmaktadir. Universite
tarafindan sunulan sertifika programlari araciligiyla topluma mesleki ve akademik olarak yetkin
bireyler kazandirilmakta; bu sayede farkli paydaslar, sdrdirilebilir kalkinma hedefleri
dogrultusunda ortak amaclarda is birligi yapma firsati bulmaktadir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Bilinci: Universite, ortakliklar sayesinde toplumsal farkindalk ve
surdirdlebilir kalkinma bilincinin yayginlastiriimasi konusunda etkili faaliyetler yiirtitmektedir.
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